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POR QUE PLANEJAR?

Na viagem de carro No nosso trabalho

Onde queremos O destino da viagem Visao de futuro
chegar

Qual estrada A estratégia da
organizacéao

_ 

Que direcéao
seguiremos

como monitorar o Painel de Os indicadores do
andamento instrumentos BSC
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QUAL O CENARIO PODEMOS VISLUMBRAR AO
ELABORARMOS NOSSOS
PROJETOS SEM PLANEJAMENTO?
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VLC media player (2).Ink
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O Instituto de Estudos Socioecondmicos i INESC firmou uma parceria
com o Centro de Analise e Investigacao - FUNDAR, organizacdo nao
governamental mexicana, para coordenar no Brasil a realizacdo da
pesquisa que apura o Indice Latino Americano de Transparéncia
Orcamentaria (ILTP na sigla em espanhol). Essa € a quinta edicdo do
ILTP com a participacéo de 12 paises da América Latina

http://s.conjur.com.br/dl/pesquisa-inesp-apontou-poder-judiciario.pdf
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AnSobre a transpar°ncia dos Poderes d

V Dos poderes da Republica o Executivo é o mais transparente. E o
gque pensa mais de 74% dos/as entrevistados/as.

VTornar o Poder Judiciario mais transparente continua sendo um
desafio. O resultado da pesquisa capta essa afirmac&o na medida em
gue somente 4% o escolheram como Poder mais transparente.

VPara o Poder Legislativo o resultado foi de 11%.

VHa uma descrenca muito grande com relacdo as instituicoes
publicas no Brasil. Para uma parcela conS|deraveI da popula(;ao 0S

um esforco para se aprOX|mar mais da populacao e desfazer essa

Visao negatlva.o ......
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Dr. Milton de Moura Franca Ministro Presidente do TST e CSJT Dr. Ruben tario
Geral do CNJ Dr. Adlei Cristian Carvalho Pereira Secretario - Executivo do CSJT Dr. Anselmo
Rocha Nobrega Secretario - Geral da Presidéncia; Dr. Gustavo Caribé de Carvalho Diretor -
Geral da Secretaria do TST e Dra. Ana Carolina Lemos Chaer 6 Diretora de Gestdo Estratégica
do CNJ
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Critérios Técnicos para Verificar a Necessidade de Implantacao de
Novas Varas Federais

Criar metodologia coerente e justa capaz de avaliar onde ha maior
necessidade de instalacdo de uma nova vara (juizado, vara federal ou
subsecao judiciaria) da Justica Federal.

ApoOs uma pesquisa as fontes de informacgdes reconhecidas, como o IBGE, o
INSS, TRE-SC e o Governo do Estado de Santa Catarina, foram identificados
e selecionados para compor a analise socio-econbmica dos municipios
pesquisados os seguintes indicadores:

Indicador Nome Descrigao Unidade Fonte
Populacio P Populacéo estimada - 2004 Pessoas (1)
Area A Area da unidade territorial Km?2 (1)
Impostos 1 Impostos - PIE dos Municipios 1999-2002 Mil RS (2)
PIB PIBE | PIB a preco de mercado corrente Mil RS (2)
Beneficios INSS INSS | Beneficios em manutencdo no INSS Beneficios (3)
Eleitores E Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina Pessoas (4)
Volume de Acdes VA | Volume de Acdes (4)

Fontes: (1) - IBGE Cidades@: http://'mww.ibge.gov.bricidadesat/
(2) - IBGE, Produto Interno Bruto dos Municipios 1999-2002
(3) — Superintendéncia do INSS - Departamento de Estatistica - Floriandpolis
{(4) - Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
http:/fwww2 tre-sc.gov.br/DataMart/serviet/ServietDataMart/pesquisaPEleitor?det=n
(5) - Justica Federal de Primeiro Grau em Santa Catarina — NINF - SIAPRO




Q/ Conselho Superior da

[ Justica do Trabalho

Variaveis (Selecionadas) e ponderadas com aplicagdo do Diagrama de causa e efeito (Ishikawa)

jpulagcdo -
Area em Km

Impostos
Beneficios INSS PIB

Variaveis Socio-Economicas dos municipios

Necessidade de
-  novas varas
federais

Eleitores
Processos distribuidos

Processos-Julgados

Processos na Just_Estadual .

Yolume de Acdes da Justica Federal

Figura 1 — Selecdo dos indicadores com Método de Causa e Efeito (Ishikawa).

Populacdo 15,00%
Area (Km2) 2,50%
Impostos (R% 1.000,00) 10,00%
PIB (R$ 1.000,00) 15,00%

Beneficios INSS
Eleitores

Volume de Actes

Escore Municipal = [(Populagao x 15) + (ﬁrea x 2,5) + (Impostos x 10) + (PIB x 15) +
(Bef.INSS x 2,5) + (Eleitores x 2,5) + (Volume de Acoes x 50)]
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-—r Justica do Trabalho CRIMINAL 3,00
PREVIDENCIARIO 1,50
JEF 1,00
EXECUCAO FISCAL 1,00

Volume de Acoes:,, = [(Civel x 1,5) + (Criminal x 3) + (Previdenciario x 1,5) + JEF +
Execucao Fiscal]

@mBLU
= ERU
oCRI
oFLO
miTA
BJAR
mJOI
oLGN
mTUB

Tabelal: Escore Médio da Subsecao por Juizo (em pontos).
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